CATEGORIAS DE DESTINATARIOS A QUIENES SE
COMUNICARON O COMUNICARAN LOS DATOS, INCLUIDOS
LOS DESTINATARIOS EN TERCEROS PAISES U

CORREO ELECTRONICO DEL.
DELEGADO DE PROTECCION DE
DATOS

PAISES U ORGANIZACIONES DE
DESTINO DE LAS TRANSFERENCIAS.
INTERNACIONALES

PLAZOS PREVISTOS PARA LA
SUPRESION DE LAS DIFERENTES
CATEGORIAS DE DATOS

'CORREO ELECTRONICO DEL
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

MEDIDAS TECNICAS ¥
ORGANIZATIVAS DE SEGURIDAD

RESPONSABLE DE TRATAMIENTO NOMBRE DEL TRATAMIENTO

'CATEGORIAS DE INTERESADOS

CATEGORIAS DE DATOS PERSONALES BASE JURIDICA DEL TRATAMIENTO

ORGANIZACIONES INTERNACIONALES

NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL. .
GESTION Y CONTROL DE LOS NOMBRE Y APELLIDOS R0 S . 2 moresade do su
DATOS NECESARIOS PARA CADA DIRECCION. TELEFONO. FIRMA. B 0 o ous
UNA DE LAS SOLICITUDES DE | PROPIO INTERESADO. ADMIN. | FIRMA ELECTRONICA. REPD- Aiodlo 6. 1. & ol ratamiento oe
» § . AYUDAS ASISTENCIALES, PUBLICAS. SOLICITANTES; ECONOMICOS, FINANCIEROS Y necesario para el umplimlonia de una abligackin
Consejeria do Trabajo, Migraciones | xvypas & | BECAS, ESPAROLES DE SEGUROS; NFORMACION | . | 4 CIUDADANIA EN EL EXTERIOR, CONSULADO . legal apiicable al responsable del tratamiento
y Seguridad Socialen Argentina - (ACUORS s ARGENTINAMEYSS £5 VIAJES A ESPANA O ETALLES DEL | o A A A RS, AGENOA DE VT2 dpd@mitramiss.es N oot ot
Buenos Aires SOCIAL A FAVOR DE LOS EXTRANJERO QUE SOLICITAN O | EMPLEO; CIRCUNSTANGIAS . ) e o sion
CIUDADANOS ESPANOLES YA SON BENEFICIARIOS DE LAS | SOCIALES; CARACTERISTICAS st 1 b
RESIDENTES EN EL PERSONALES; ACADEMICOS Y 25 conferidos al roeponable dol
EXTRANJERO. PROCEDIMIENTO PROFESIONALES. (CADA AYUDA podores oo
ADMINISTRATIVO REQUIERE UNA TIPOLOGIA DE
DATOS). MIXTO
RGPD.- Artioulo 6. 1. a) el nteresado did su
consentimiento para el tratamiento de sus dalos
personales para uno o varios fines especificos
RGPD. Aticulo 6. 1. b) el tralamiento es
necesario para a ejecucién de un contrato en e
ue el interesado es parte o para la aplicacién a
GESTION Y CONTROL CONTABLE |PROPIONTERESADO. ADMI. | NF- NOMERE ¥ APELLIDOS, e o cse d maiaas precorimecases
Consejeta de Trabajo, Migraciones | 1o\ Taei oAD O A h ot e SR A |PuBLICAS. BENEFICARIDS: DIRECCION. FIRMA. FIRVA i honbdipstibenivives
y Sequridad Social en Argentina - £s S non o aene | PERSONAS AUTORIZADAS PARA [ELECTRONICA. ECONOMICOS, | ENTIDAD FINANCIERA PARA EL ABONO DE FONDOS dpd@mitramiss.es oo g oo e o ablgacion
Buenos Aires g LA DISPOSICION DE FONDOS, | FINANCIEROS Y DE SEGUROS; Pt i bailaiiviot i
FONDOS |DETALLES DEL EMPLEO. MXTO el ool
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes piblicos conferidos al responsable del
ratamiento
RGPD.- Artioulo 6. 1. a) el nteresado dio su
consentimiento para el iratamiento de sus dalos
personales para uno o varios fines especificos
RGPD.- Aticulo 6. 1. b) el tralamiento es
necesario para a ejecucion de un contrato en e
que el interesado es parte o para la aplicacion a
NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL. pelicion de este de medidas preconraciuales
REGISTRO PERSONAL. NOMBRE . RGPD.- Artioulo 6. 1. c) el tratamiento s
Consejeria de Trabaio, Migraciones GESTION DELPERSONALDE | 0 aomi,|YAPELLIDOS. DRECCION. L ACIeNDA necesario para el cumplimiento de una obligacién
y Seguridad Social en Argentina - | GESTION DE PERSONAL E CONSE. " g Fi Y " " NINGUNO dpd@mitramiss.es legal aplicable al responsable del tratamiento
1A PUBLICAS. EMPLEADOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO;
uenos Aires RECURSOS HUMANOS DE SEGUROS; DETALLES DEL | ORGARGS D L A O e e e, RGPD.- Articulo 6. 1. d) el tralamiento es
EMPLEO; CARACTERISTICAS g g necesario para proteger infereses vitales del
PERSONALES. MIXTO interesado o de oira persona
RGPD.- Articulo 6. 1. ¢) el tralamiento es
necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
ratamiento
RGPD.- Artioulo 6. 1. a) el nteresado dio su
consentimiento para el iratamiento de sus dalos
personales para uno o varios fines especificos
NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL. RGPD.- Articulo 6. 1. b) el tralamiento es
NOMBRE Y APELLIDOS. necesario para a ejecucion de un contrato en e
O O CIONES DIRECCION. TELEFONO, FIRMA. que el interesado es parte o para la aplicacion a
Consejeria de Trabejo, Migraciones | PRESTACIONES POR RAZONES ECONOMICAS POR RAZONES DE |PROPIO otRas |FIRMAELECTRONICA. palicién de aste do modidas pracontractucles
y Seguidad Soal e Ageetina - | DE NEGESIDAD e PERGONAS, CIUDADANGS Y . Fl Y [D.G. DE LA CIUDADANIA EN EL EXTERIOR, CONSULADO cpd@mivamiss.os RGPD.- Articulo 6. 1. c) el tratamiento s
L Sequrigaq s N oS ECCIONES o Tro DE SEGUROS; INFORMACION | GENERAL DE ESPARA EN CADA PAIS necesario para el cumplimiento de una obiigacion
[Asasasashhlicoin  DETALLES DEL legal aplicable al responsable del tratamiento
S e e ALES EMPLEO; CARACTERISTICAS RGPD.- Aticulo 6. 1. ¢) el tralamiento es
g PERSONALES; CIRCUNSTANCIAS necesario para el cumplimiento de una mision
SOCIALES. MIXTO realizada en interés piblico o en el ejercicio de
eres pblicos conferidos al responsable del
ratamiento
REGISTRO DE PERSONAS O
INSTITUCIONES QUE DIRIGEN O
RGPD.- Arfoulo 6. 1. a) el nteresado dio su
Consejeria de Trabajo, Migraciones. RECIBEN COMUNICACIONES NOMBRE Y APELLIDOS.
y Seguridad Social en Argentina - | REG'STRO EIS E: AIDE CADA UNA DE LAS A ntes | DRECCION. FIRuA USO PROPIO DE LA CONSEJERIA dpd@mitramiss.es CUSTODIA EN LA CONSEUERIA | onsentimiento para e ralamienlo de sus datos
Buenos Aires | CONSEJERIAS/SECCIONES. ELECTRONICA. MIXTO pers P pect
PROCEDIMIENTO
Conseieta de Trabalo, Migraciones. | 0c o1 o R reas | orom NERESAR, FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD. FUERZAS Y | INTERNACIONAL-FFCCSS PAIS
y Seguridad Social en Argentina - 3 IMAGEN / VOZ. AU CUERPOS DE SEGURIDAD DE PAISES DE LA UE PARA | UBICACION CONSEJERIA PARA | dpd@mitramiss.es
Buenos Afes QUE ACCEDAN Y CIRCULEN POR |PERSONAS QUE ACCEDAN ¥ INVESTIGACION Y PERSECUCION DE ILICITOS INVESTIGACION DE ILICITOS-
EL EDIFICIO.. VIDEOVIGILANCIA | CIRCULEN POR EL EDIFICIO
NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL.
GESTION Y CONTROL DE LOS NOMBRE Y APELLIDOS RGPD. Arfculo 8. 1. &) el Interesado dié su
DATOS NECESARIOS PARA CADA DIRECCION. TELEFONO. FIRMA. 0 Pare el amieno o sus datos
UNA DE LAS SOLICITUDES DE | PROPIO INTERESADO. ADMIN. | FIRMA ELECTRONICA. D At o1 e et g %%
AYUDAS ASISTENCIALES, PUBLICAS. SOLICITANTES; ECONOMICOS, FINANCIEROS Y eton en Papel - Ariculo 6. 1. c)ol rat 3 do una abligacisn
Consejeria de Trabajo, Migraciones | 5yyppg y . ESPANOLES DE SEGUROS; NFORMACION |5 | 5 GIUDADANIA EN EL EXTERIOR, CONSULADO ‘amarios con cerradura y en regisiro [ legal aplicable al responsable del tratamiento
y Sequridad Social en Repiblica VIAJES A ESPANA O P DETALLES DEL | e A A o~ s, oA e e iea | Espana, Alemania y Polonia dpd@seg-social es o o on et macie, | eeie 1 o ot aramionte o
Fe 'SOCIAL A FAVOR DE LOS EXTRANJERO QUE SOLICITAN O | EMPLEO; CIRCUNSTANGIAS g - - o e sion
CIUDADANOS ESPANOLES YA SON BENEFICIARIOS DE LAS | SOCIALES; CARACTERISTICAS ;
RESIDENTES EN EL AYUDAS PERSONALES; ACADEMICOS Y realizada en interés pibiico o en ol sjericio do
EXTRANIERO. PROGEDIIENTO PROPESIONALES (CADA AYUDA podrss pibicosconfedos l esponsale ce
ADMINISTRATIVO REQUIERE UNA TIPOLOGIA DE
DATOS). MIXTO




Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Repblica
Federal de Alemania - Berlin

PERSONAL
NSE

Gestion de RRHH del personal de la
Consejeria

PROPIO INTERESADO. ADMIN.
PUBLICAS. EMPLEADOS

NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL.
REGISTRO PERSONAL. NOMBRE
Y APELLIDOS. DIRECCION
ECONOMICOS, FINANCIEROS Y
DE SEGUROS; DETALLES DEL
EMPLEO; CARACTERISTICAS
PERSONALES. MIXTO

ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL; HACIENDA
PUBLICA Y ADMINISTRACION TRIBUTARIA; OTROS
ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO;
BANCOS, CAJAS DE AHORRO Y CAJAS RURALES.

Espafia, Alemania y Polonia

dpd@mitramiss es

Los datos contenidos en
documentacion en papel estan
custodiados en amario bajo lave y
los datos en

RGPD - Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos.
RGPD.- Articulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucin de un contrato en el
que el interesado es parte o para a aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales
RGPD.- Artioulo 6. 1. c) el ratamiento es.

carpetas en el servidor con acceso
restringido.

necesario para el una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento
RGPD.- Artioulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Senegal -

CAJAICONTABILIDAD

ramon.marcos@meyss.es

GESTION Y CONTROL CONTABLE
DE CADA CONSEJERIA/SECCION.
GESTION CONTABLE, FISCAL Y
ADMINISTRATIVA

PROPIO INTERESADO. ADMIN.
PUBLICAS. BENEFICIARIOS;
PERSONAS AUTORIZADAS PARA
LA DISPOSICION DE FONDOS,
PERCEPTORES DE FONDOS

NIF. NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. FIRMA. FIRMA
ELECTRONICA. ECONOMICOS,
FINANCIEROS Y DE SEGUROS;
DETALLES DEL EMPLEO. MIXTO

ENTIDAD FINANCIERA PARA EL ABONO DE FONDOS.

dpd@nmitramiss.es

ENS tipo |

RGPD.- Articulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucion de un contrato en el
que el interesado es parte o para la aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales
RGPD.- Articulo 6. 1. c) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

GPD.- Articulo 6. 1. &) el tratamiento es
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Senegal -

CENTROS COLABORADORES,
AUTORIDADES, AGENCIAS

ramon marcos@meyss.es

DATOS DE CONTACTO DE
CENTROS COLABORADORES,

PROPIO INTERESADO.
PERSONAS DE CONTACTO;
AUTORIDADES Y PERSONAS DE

Y AGENCIAS

AUTORIDADES Y AGENCIAS
CONSULARES. PROCEDIMIENTO | SONTACTO DELOS CENTRO®
° CONSIIl ARES

NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO. FIRMA.
FIRMA ELECTRONICA. HORARIOS
DE ATENCION AL PUBLICO,
VOLUNTARIOS. MIXTO!

dpd@mitramiss es

ENS tipo |

RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tralamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Senegal -

COLONIA ESPAROLA
CONSEJERIAS

ramon marcos@meyss.es

POSIBILITAR INFORMACION DE
UTILIDAD PARA LA COLONIA
ESPANOLA EN CADA PAIS.

NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO. FIRMA.
FIRMA ELECTRONICA.

P
ADMINISTRATIVO

PROPIO o v

CIUDADANOSESPANOLES EN DE SEGUROS; DETALLES DEL

NS EMPLEO; ACADEMICOS Y
PROFESIONALES;
CARACTERISTICAS

PERSONAI FS MIXTO.

dpd@mitramiss.es

ENS tipo 1

RGPD.- Atticulo 6. 1. €) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento e una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Senegal -

OFERTAS GENERICAS DE
EMPLEO EN SENEGAL

ramon marcos@meyss.es

GESTION Y CONTROL DE LOS
DATOS NECESARIOS EN LA
TRAMITACION DE LAS OFERTAS
DE EMPLEO PROCEDENTES DE
ESPANA PARA TRABAJADORES
SENEGALESES Y DE OTROS
PAISES DE AFRICA OCCIDENTAL.
TRABAJO Y GESTION DE EMPLEO

ADMIN. PUBLICAS
SOLICITANTES; AUTORIDAD
SENEGALESA DE

EMPLEO, TRABAJADORES
SENEGALESES, CANDIDATOS Y
SELECCIONADOS EN PROCES

NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO. MIXTO

DGI, EMPRESA/ASOCIACION TITULAR DE LA OFERTA.
CONSULADO GRAL DE ESPANA TRAMITADOR DE
VISADOS, MINISTERIO DE EMPLEO DE SENEGAL

dpd@nmitramiss.es

ENS tipo 1

RGPD - Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos
RGPD.- Articulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucion de n contrato en el
que el interesado es parte o parala aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales
RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Senegal -

PERSONAL CONSEJERIAS

ramon marcos@meyss.es

GESTION DEL PERSONAL DE
CADA CONSEJERIA/SECCION.
RECURSOS HUMANOS

NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL.
REGISTRO PERSONAL. NOMBRE

ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL; HACIENDA

PROPIO ADMIN
PUBLICAS. EMPLEADOS

PUBLICA Y IBUTARIA; OTROS

Y APELLIDOS. DIRECCION.
Fi

Y
DE SEGUROS; DETALLES DEL
EMPLEO; CARACTERISTICAS
PERSONALES. MIXTO

GRGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO;
BANCOS, CAJAS DE AHORRO Y CAJAS RURALES.

dpd@mitramiss.es

ENS tipo |

RGPD - Atticulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos.
RGPD.- Articulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucion de un contrato en el
que el interesado es parte o para a aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales

Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Senegal -

PRESTACIONES POR RAZONES
DE NECESIDAD CONSEJERIAS

ramon.marcos@meyss.es

GESTION Y CONTROL DE
SOLICITUDES DE PRESTACIONES
ECONOMICAS POR RAZONES DE
NECESIDAD ANCIANIDAD!

D PARA TODO TIPO

PROPIO OTRAS

NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL.
NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO. FIRMA.
FIRMA ELECTRONICA.

PERSONAS. CIUDADANOS Y

DE TRABAJO Y ASISTENCIA
SANITARIA. SERVICIOS SOCIALES

. Fi v
DE SEGUROS; INFORMACION
COMERCIAL; DETALLES DEL
EMPLEO; CARACTERISTICAS
PERSONALES; CIRCUNSTANCIAS
SOCIALES. MIXTO

D.G. DE LA CIUDADANIA EN EL EXTERIOR, CONSULADO
GENERAL DE ESPANA EN CADA PAIS

Senegal

dpa@nmitramiss es

ENS tipo |

RGPD.- Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos.
RGPD.- Articulo 6. 1. €) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Consejeria de Trabajo, Migracione:
y Seguridad Social en Senegal -

REGISTRO CONSEJERIA

ramon.marcos@meyss.es

REGISTRO DE PERSONAS O
INSTITUCIONES QUE DIRIGEN O
RECIBEN COMUNICACIONES
A/DE CADA UNA DE LAS
CONSEJERIAS/SECCIONES.
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATVO

PROPIO INTERESADO.
CIUDADANOS Y RESIDENTES

NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. FIRMA
ELECTRONICA. MIXTO

dpa@nmitramiss es

ENS tipo 1

RGPD.- Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos.
RGPD.- Articulo 6. 1. €) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Suiza - Berna

APLICACION DE LA
CONSEJERIA.SUIZA

suiza@meyss.es

BASE DE DATOS PARA GESTION
DE LA CONSEJERIA. TRAMITES
ADMINISTRATIVOS, ENTRADA Y
SALIDA DE CORRESPONDENCIA,
ESTADISTICAS, ACTUACIONES
DE ASESORAMIENTO,
INFORMACION E

PROPIO INTERESADO. FUENTES
ACCESIBLES. REGISTROS
PUBLICOS. ENTIDADES
PRIVADAS. ADMIN. PUBLICAS.
EMPLEADOS; CIUDADANOS Y

NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL.
NOMBRE Y APELLIDOS. TARJETA
SANITARIA. DIRECCION
TELEFONO. FIRMA. FIRMA
ELECTRONICA. ECONOMICOS,
FINANCIEROS Y DE SEGUROS;
DETALLES DEL EMPLEO;

ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL; OTROS
GRGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO;
OTROS ORGANOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA;
NOTARIOS, ABOGADOS Y PROCURADORES;
INTERESADOS LEGITIMOS; OTROS ORGANOS DE LA
DELA

AUSTRIA, SUIZA Y
L

ELACION
CON LOS SERVICIOS QUE DEBEN
PRESTAR LAS OFICINAS.
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO

LEGALES; BENEFICIARIOS;
DE EMS

IPLEO;
SOLICITANTES

N
PROFESIONALES;
CARACTERISTICAS
PERSONALES; CIRCUNSTANCIAS
SOCIALES. MANUAL

SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS GRGANOS DE LA
ADMINISTRACION EN LOS PAISES DE ACREDITACION
(AUSTRIA, SUIZA Y LIECHTENSTEIN)

Personales, economicos y
sociolaborales - El imprescindible

para atender el servicio en base a la
legislacién administrativa respecto a
la prescripcion de responsabilidades

Medidas ENS tipo |

RGPD - Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos.
RGPD.- Articulo 6. 1. c) el ratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento
RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes piblicos conferidos al responsable del
tratamiento

Consejeria de Trabajo, Migraciones
y Seguridad Social en Suiza - Bera

APLICACION OFICINAS EMPLEO Y
SEG. SOCIAL EN SUIZA

suiza@meyss.es

BASE DE DATOS PARA GESTION
DE LAS OFICINAS. TRAMITES
ADMINISTRATIVOS, ENTRADA Y
SALIDA DE CORRESPONDENCIA,
ESTADISTICAS, ACTUACIONES
DE ASESORAMIENTO,
INFORMACION E

PROPIO INTERESADO. FUENTES
ACCESIBLES. REGISTROS
PUBLICOS. ENTIDADES
PRIVADAS. ADMIN. PUBLICAS.
EMPLEADOS; CIUDADANOS Y

RELACION
CON LOS SERVICIOS QUE DEBEN
PRESTAR LAS OFICINAS.
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO

LEGALES; BENEFICIARIOS;
DEMANDANTES DE EMPLEO;
SOLICITANTES

NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL.
NOMBRE Y APELLIDOS. TARJETA
SANITARIA. DIRECCION.
TELEFONO. FIRMA. FIRMA
ELECTRONICA. ECONOMICOS,
FINANCIEROS Y DE SEGUROS;
DETALLES DEL EMPLEO;

PERSONALES; CIRCUNSTANCIAS
SOCIALES. MANUAL

ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL; OTROS
GRGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO:
OTROS ORGANOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA;
NOTARIOS, ABOGADOS Y PROCURADORES;
INTERESADOS LEGITIMOS; OTROS ORGANOS DE LA
|ADMINISTRACION LOCAL. ORGANISMOS DE LA
SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS ORGANOS DE LA
ADMINISTRACION EN LOS PAISES DE ACREDITACION
(AUSTRIA, SUIZA Y LIECHTENSTEIN)

AUSTRIA, SUIZA Y
L

Personales, econémicos y
sociolaborales - El imprescindible

para atender el servicio en base a la
legislacién administrativa respecto a
la prescripcion de responsabilidades

Medidas ENS tipo |

RGPD.- Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos

necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsabe del tratamiento
RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento




NOMBRE Y APELLIDOS, DNI,

CONTROL HORARIO - El tiempo
necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron

RGPD.- Artioulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucin de un contrato en el
que el interesado es parte o para a aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales

Consejo Economico y Social CONTROL HORARIO secretaria general@ces es GESTION DE JORNADAS DE PERSONAL LABORAL Y FOTOGRAFIA, CODIGO DE No se prevén No se prevén dpd@mitramiss.es para determinar las posibles Medidas ENS tipo | :
RABAJO 105 RGPD.- Articulo 6. 1. c) el tratamiento es
TARJETA responsabilidades que se pudioran s
necesario para el cumplimiento de una obligacion
dervar de dicha finalidad  del
legal aplicable al responsable del fratamiento.
ratamiento.
RGPD.- Articulo 6. 1. b el tratamiento es
TRAMITACION DE DIETAS Y necesario para la ejecucién de un contrato en el
GASTOS POR que el interesado es parte o para la aplicacion a
DIETAS, DESPLAZAMIENTOS Y DESPLAZAMIENTOS. GESTION DE [ CONSEJEROS DEL CONSEJO | DNINIF, NOMBRE v APELLIDOS. , DIETAS, DESPLAZAMIENTOS Y peticién de este de medidas procontraciuales
Consejo Economico y Social secretaria general@ces es ECONOMICO Y SOCIAL, DIRECCION. ECONOMICOS, No se prevén No se prevén " Medidas ENS tipo | :
ASISTENCIAS PAGOS POR ASISTENCIA A BN Dt R R CEROS | PAIGIEROS ¥ D SEOUROS. -4 afio RGPD.- Articulo 6. 1. c) el tratamiento es
ACTIVIDADES DEL CES POR g necesario para el cumplimiento de una obligacion
PARTE DE CONSEJEROS legal aplicable al responsable del fratamiento.
RGPD.- Articulo 6. 1. 2) el nteresado dio su
GESTION DE LOS ENVIOS Y DNUNIF, NOVBRE Y APELLIDOS. DIRECTORIO - Los datos de los consentimionto para ol atamiento do sus datos
DOCUMENTACION Y DEMAS PROPIO INTERESADO. DIRECCION. TELEFONO. EMAIL, interesados se consenvardn en el REPD. Atcato 6. 1. ) of ratamionts 00
Consejo Economico y Social DIRECTORIO OFICIAL | e o s FAX, IMAGEN, ACADEMICOS Y |No se prevén No se prevén dpd@mitramiss.es sistema de forma indefinida en tano  Medidas ENS tipo | R e pen el
CONLOS MIEMBROS DEL PROFESIONALES; ol interesado no solicte su B e o e
CONSEJO. OTRAS FINALIDADES CARACTERISTICAS PERSONALES supresion. N pare op: P
peticion de este de medidas precontractuales
RGPD.- Articulo 6. 1. 2) el nteresado dio su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
INSCRITOS - Los datos personales. personales para no o varios fines especificos.
GESTION DE INSCRITOS EN LAS €1 GES prevé la comunicacion de sus datos a eniidades de las personas inscrias se RGPD.- Articulo 6. 1. o) el tratamiento es
Consejo Economico y Social LORNADAS. CURSOS O secretaria general@ces es JORNADAS, CURSOS O PROPIO INTERESADO, NOMBRE ¥ APELLIDOS, EMAL | colaboradoras con el fin de organizar as jomadas, cursos o [No se provén dpd@mitramiss.es mantendran on ol sistema de forma | Medidas ENS tpo | necesario para el cumplimiento de na mision
ENCUENTROS DATOS LABORALES g
ENCUENTROS encuentros indefinida en tanto el nteresado no realizada en inferés piblico o en el cjercicio do
Solicte su supresion. poderes piblicos conferidos al responsable del
ratamiento
USCRIPTORES - Los dalos de los
Suscriptores se conservardn en el
COMUNICACIONES Y PROPIO INTERESADO. NOMBRE Y APELLIDOS. EMALL.
Consejo Economico y Social MALING Ao AL o ooRmores O o No se prevén No se prevén sistema de forma indefinida en tanto  Medidas ENS tipo |
el interesado no solicte su
sunresién
o o s N e st o s
CONFECCION Y PAGO DE PROPIO INTERESADO. ALTOS | SOCIAL NOMBRE ¥ APELLIDOS. | SEG SOC, AGENCIA TRIBUTARIA ENTIDADES DE cumplircon la finalidad para la que que el nteresado es parte o para la aplicacion a
DIRECCION. TELEFONO. FIRMA. | CREDITO. COMUNICACIONES Y ACCESOS QUE SEAN
NOMINAS. GESTION DE TODOS | CARGOS, PERSONAL LABORAL Y se recabaron y para determinar las pelicion de este de medidas precontraciuales
Gonsejo Economico y Social NOMINAS secretaria general@ces.es ECONOMICOS, FINANCIEROS Y | PRECISAS PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE  [No se prevén dpd@mitramiss.es Medidas ENS tipo |
LOS PRODUCTOS DERIVADOS DE | BECARIOS DEL CONSEJO posibles responsabildades que se RGPD.- Articulo 6. 1. c) el tratamiento e5
LA NOMINA ECONOMICO Y SOCIAL DE SEGUROS; DETALLESDEL | LOS PLANES DE PENSIONES DE EMPLEO O pudieran derivar de dicha finalidad y necesario para el cumplimiento de una obligacion
EMPLEO; CARACTERISTICAS | CONTRATOS DE SEGUROS COLECTIVOS
del tratamiento. legal aplicable al responsable del tratamiento.
PERSONALES
GESTION DE RECURSOS
HUMANOS, CATALOGO DE
PUESTO DE TRABAJO,
CONVOCATORIAS PUBLICAS,
CONCURSOS, PROMOCION
INTERNA, LICENCIAS, PERMISOS, 5 Recursos Humanos - El iempo RGPD.. Arfculo 6. 1. b) e tratamiento es
RIS DNUNIF. NOM. SEGURIDAD R s e necesario para la ejecucion de un conlrato en el
CAPACIOAD TENPORAL PROPIO INTERESADO. ALTOS | SOCIAL. NOMBRE Y APELLIDOS. | COMUNICACIONES Y ACCESOS PRECISAS PARA EL i b e oo ronabaron que el interesado es parte o para la aplicacion a
Consejo Economico y Social PERSONAL OE TABG Yy |CARGOS Y PERSONAL LABORAL |DIRECCION. TELEFONO. CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS PLANES DE No se prevén dpd@mivamiss.os o ot obloe Medidas ENS tipo | peticion de este de medidas precontractuales
4 v DEL CONSEJO ECONOMICOY | DETALLES DEL EMPLEO; PENSIONES DE EMPLEO O CONTRATOS DE SEGUROS P . P Pos Po RGPD.- Articulo 6. 1. c) el ratamiento es
ENFERMEDADES responsabilidades que se pudieran
SOCIAL CARACTERISTICAS COLECTIVOS necesario para el cumplimiento de una obligacion
PROFESIONALES, ESTUDIOS PERSONALES. AUTOMATIZADO orfvar de dicha finalicad y del legal aplicable al responsable del tratamiento.
ECONOMICOS. PLANES DE ratamiento. gl ap por
PENSIONES DE EMPLEO O
CONTRATOS DE SEGURO
COLECTIVO QUE INCLUYAN LA
COBERTURA DE LA CONT.
BECIRSNS HiMANAS.
TERCEROS - El tiompo necesario
para cumpiir con la finalidad para la
que se recabaron y para determinar )
DNUNIF. NOMBRE Y APELLIDOS. las posibles responsabildades que RGPD. Arioulo 6. 1. b) f raamiento es
DISPONER DE LOS DATOS aovere necesario para la ejecucién de un conlrato en el
PRECISOS PARA LA GESTION DE DIRECCION. JELEFONO, FAX. S pudieran deivar de dcha que el nteresado es parte o para la aplicacion a
PROVEEDORES DE SERVICIOS Y |TIPO DE RESIDENGIA, EMAIL. finalidad y del tratamieno.,
PAGOS POR SERVICIOS O pelicion de este de medidas precontraciuales
Gonsejo Economico y Social P Y TERCEROS DEL CES. i No se prevén P - Eltlompo Medidas ENS tipo |
RGPD.- Articulo 6. 1. ¢ el tratamiento es
TERCEROS. DE SEGUROS; necesario para cumplir con la
CONSEJO. GESTION DE necesaro para el cumplimiento de na obligacion
TERCEROS. CARACTERISTICAS finalidad para 12 que se recabiaron y legal aplicable al responsable del tratamiento.
PERSONALES para determinr las posibles
responsabilidades que se pudiiran
dervar de dicha finalidad y del
ratamiento.
RGPD.- Arliculo 6. 1. ) el ratamiento s
necesario para el cumplimiento de una mision
Consejo Economico y Social SEGURIDAD R D e LAGC PELA | enipLEADOS: CLEENTES ¥ DATOS DE CARACTER FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD, ORGANOS No se provin dpd@mivaniss os GRABACIONES - 30 DIAS, Medidas ENS o | realizada en interés piblico o en el ejercicio de
i v SEGURDAD SN USUARIOS; PROVEEDORES | IDENTIFICATIVO: IMAGEN /VOZ. | JUDICIALES, MINISTERIO FISCAL. , o CONTROL DE VISITAS - 30 DiAS 4 poderes publicos confeicos a esponsable de
ratamiento
DATOS DE CARACTER Recursos Humanos - El iempo
IDENTIFICATIVO:DNUNIF, NOMBRE
MPLEMENTACION DEL PROCESO| CUDADANOS Y RESIDENTES; | RN TFICATODNIE T necesario para cumplir con la RGPD.- Aticulo 6. 1. b) el tratamiento es
e e, ESTUDIANTES; Mo iy finalidad para a que se recabaron necesario para la ejecucién de un conlrato en el
Gonsejo Economico y Social SELECCION DE PERSONAL secretaria general@ces es REPRESENTANTES LEGALES; f R, No se prevén No se prevén dpd@mitramiss.es para determinr las posibles Medidas ENS tipo | que el nteresado es parte o para la aplicacion a
PERSONAL DEL CES Y IMAGEN; CARACTERISTICAS
SOLICITANTES; DEMANDANTES responsabilidades que se pudiiran pelicion de este de medidas precontraciuales
PROMOCION INTERNA DE EMPLEO, PERSONAL CES | PERSONALES, ACADEMICOS ¥ dervar de dicha finalidad y del
PROFESIONALES, DETALLES DEL o e 4
EMPLEO,
NOWMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO. 'SUSCRIPTORES - Los datos de los R e o
GESTION DE LADISTRIBUCION | PROPIO INTERESADO. INFORMACION COMERCIAL; suscriptores se conservaran en el e erte pblie oo e e
Conséo Economicoy Socisl | SUSCRIFTORES socromiageneri@eses  |OF LAS PUBLICAUNES | PERSONAS NTEREGADASEN | DETALLES OEL EWPLEG,  [Noseprven Noseprewen spa@mivamisss S g ma dsinida e ant | Medas ENS 1o calizads o merés pibco o el erccode
EDITADAS POR EL CONGELO. | AS PUBLIGACIONES DEL CES | ACADEMIGOS Y S merssacono s s poderes i oo
PROFESIONALES. supresion
AUTOMATIZAND
BASE DE DATOS DE REINTEGRO
EN RELACION CON PRESTAMOS | COOPERATIVAS, SOCIEDADES
CONCEDIDOS POR EL s
EXTINGUIDO FONDO NAGIONAL | LABORALES, TRABAJADORES
Dreccion Genara o rtalo OF PROTECGION AL TRABAJOA | AUTONONICS 1 MUJERES CON | N NOVBRE Y APELLIOS, ROPD: At . 1. 0) ol tamentoss
g ¥ |conmen camencaserog@meyss.es TRABAJADORES AUTONOMOS, | CARGAS FAMILIARES, DENOMINACION SOCIAL, dpd@mitramiss.es Medidas ENS tipo | para protags

de la Responsabilidad Social de las
Empresas

MUJERES CON CARGAS
FAMILIARES, ETC (EJERCICIO
92/93). CONTROL DE
PRESTAMOS... SERVICIOS
SOCIALES

SOCIEDADES ANONIMAS
LABORALES, INICIATIVAS
LOCALES DE EMPLEO (CON
PRESTAMOS CONCEDIDO

DIRECCIONES.

interesado o de olra persona




Direccion General del Trabajo
Auténomo, de la Economia Social y
de Ia Responsabilidad Social de las
Empresas

INHABILITACION SUBVENCIONES

carmencaserog@meyss.es

Control de solicitudes por personas.
fisicas y juridicas inhabiltadas para
Ia realizacion de las mismas

Nombres, Apellidos, DNI, Periodo.
or

, Fundaciones y
Universidades.

Fecha de Resolucién Incial y Fecha
de Caducidad Vigencia/Caducidad

dpd@seg-social.es

Medidas ENS Tipo Il

RGPD.- Articulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucion de un contrato en el
que el interesado es parte o para la aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales
RGPD - Atticulo 6. 1. c) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

{GPD.- Aticulo 6. 1. &) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Inspeccion General de Senicios.

QUEJAS Y SUGERENCI

Registro y tramitacién de las quejas
y sugerencias presentadas por los
ciudadanos en relacion con la
actuacion del Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social, de
acuerdo con lo previsto en la Ley
3912015 y 4012015, y desarrollado
por el Real Decreto 951/2005, de 29
de junio, por el que se establece el
marco general para la mejora de la
calidad en la Administracion
General del Estado.

Personas que se dirigen al
Ministerio de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social

Nombre y apellidos,
DNUNIF/Documento identiicativo,
direccion, teléfono y firma, otros

datos aportados por el ciudadano.

Defensor del Pueblo en caso de haber sido planteada la
queja ante el mismo,

No esté prevista la comunicacion de
datos personales en terceros.
paises.

dpd@nmitramiss.es

ENS tipo |

RGPD.- Atticulo 6. 1. ¢) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

articulo 38.3 de la Ley 4012015, de 1 de octubre, de.
Régimen Juridico del Sector Piblico. articulo 15 del
Real Decrelo 95112006, de 29 de julio, por el que se
establece el marco general para la mejora de la
calidad en la Administracion General del Estado.

Oficialia Mayor

DE VEHICULOS

Seguridad parking, renovacién de
autorizaciones temporales o de
proveedores con periodos.

de vehiculos a las instalaciones.

PROPIO INTERESADO.
PERSONAS QUE SOLICITAN LA
AUTORIZACION Y TIENEN
DERECHO A ELLA (PERSONAL DE
SEDE CENTRAL O AUTORIZADAS
DE OTROS ORGANISMOS O
PROVEEDORES)

DATOS IDENTIFICATIVOS
PERSONALES Y DE TRABAJO.
DOCUMENTACION VEHICULOS

Ministerio de Fomento

dpd@nmitramiss.es

‘Seguridad parking, renovacion de
autorizaciones temporales o de
s

Hasta baja de personal comunicada
por Recursos Humanos o baja
determinada por las diferentes
unidades de este Ministerio que en
su dia autorizaron

Medidas ENS Tipo |

RGPD.- Articulo 6. 1. €) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Ley 4012015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Pablico

Oficialia Mayor

HISTORIAL CLINICO

jasanchezq@mitramiss.es

GESTIONAR LAS HISTORIAS
CLINICAS DE LOS USUARIOS
DEL SERVICIO DE SALUD
LABORAL. FACILITAR LAS
REVISIONES MEDICAS DE LOS
TRABAJADORES MEDIANTE UNA
CONTRATACION EXTERNA Y
EXPLOTACION DE RESULTADOS|
HISTORIAL CLINICO

PROPIO INTERESADO. USUARIOS
DEL SERVICIO DE SALUD
LABORAL

SALUD. NIF. NUM. SEGURIDAD
SOCIAL. REGISTRO PERSONAL.
NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO. MARCAS
FISICAS. DETALLES DEL
EMPLEO; ACADEMICOS Y
PROFESIONALES;

SOCIALES;
CARACTERISTICAS
PERSONALES. MIXTO

Los Propios trabajadores organismos administrativos y
judiciales segun Ia legislacion y normativa vigente:

dpd@nmitramiss es

GESTIONAR LAS HISTORIAS
CLINICAS DE LOS USUARIOS
DEL SERVICIO DE SALUD
LABORAL. FACILITAR LAS
REVISIONES MEDICAS DE LOS
TRABAJADORES MEDIANTE UNA
CONTRATACION EXTERNA Y
EXPLOTACION DE RESULTADOS.
HIS - Indefinidamente

Medidas ENS Tipo Il

RGPD - Articulo 6. 1. c) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Oficialia Mayor

PREVENCION MTIN - SSCC

jasanchezq@mitramiss.es

GESTIONAR INFORMACION
SOBRE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.

PROPIO INTERESADO. ADMIN.
PUBLICAS. CARGOS PUBLICOS;
EMPLEADOS

SALUD. NIF. NUM. SEGURIDAD
SOCIAL. REGISTRO PERSONAL.
NOMBRE Y APELLIDOS. TARJETA
SANITARIA. DIRECCION
TELEFONO. FIRMA. MARCAS
FISICAS. DETALLES DEL
EMPLEO; ACADEMICOS Y

Organos Administrativos , jueces segun legislacion y
normativa vigente

dpd@mitramiss.es

GESTIONAR INFORMACION
'SOBRE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES.
PREVENCION DE RIESGOS

Medidas ENS Tipo Il

RGPD.- Atticulo 6. 1. c) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales.

Oficialia Mayor

REGISTRO GENERAL SSCC

jasanchezq@mitramiss.es

PROFESIONALES; LABORALES - Indefinidamente
CIRCUNSTANCIAS SOCIALES;
CARACTERISTICAS
PERSONALES. MIXTO

REGISTRAR ENTRADA/SALIDA

TODO ESCRITO O

COMUNICACION QUE SE RECIBA
O SE ENVIE PARA CUMPLIR UN
PROCEDIMIENTO

PERSONAS FISICAS Y
PERSONAS JURIDICAS

NOMBRE Y APELLIDOS.NIF.
FIRMA ELECTRONICA.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SE ENVIAn
ESCRITOS Y DOCUMENTACION A ORGANISMOS
PUBLICOS

dpd@nmitramiss.es

Medidas ENS Tipo Il

RGPD.- Atticulo 6. 1. c) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comn

CONTROL DE INCIDENCIAS EN

PROPIO INTERESADO. AQUELLAS

RGPD - Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.

CASO DE VULNERACION DE LA | PROPIO ITERESADO. AGUELLAS | vagen  voz. ORGANOS JUDICIALES. FUERZAS Y CUERPOS DE LA necesaro para el cumpiimiento de una misien  |Ley 4072015, e 1 de octubre, ge Regimen duricico

Oficialia Mayor VIDEOVIGILANCIA LOS EDIFICIOS DEL ESTADO PARA LA INVESTIGACION Y dpd@mitramiss.es VIDEOVIGILANCIA - 1 MES Medidas ENS Tipo Il alzada en interés publico o on ol ejercicio de | del Sector Pablico
INTERIOR DE LOS EDIFICIOS O poderes piblicos conferidos al responsable del

DEPENDIENTES DE ESTE ASE POR SUS NEbOIONES | PERSONALES. MXTO PERSECUCION [l

MINISTERIO. VIDEOVIGILANCIA ratamiento

CONTROL DE ACCESOAL ecasaropra o cumpimiai de na miin

MINISTERIO DE EMPLEO Y b Ley 4012015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
i Mayor isiTAs SoCURIDAD | PROPIO INTERESADO. NIF. NOMBRE Y APELLIDOS dpd@mivaniss os DATOS IDENTIFICATIVOS DE LAS |11 N Tipo | realizada en interés publico o en el eerciciode | (¥ (02 1S B8 1

Y CONTROL DE ACCESO A
EDIFICIOS

FOTOCOPIA DE DNI

PERSONAS - 1 MES

poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Secretaria General de Inmigracion y
Emigracion

RESIDENTES EXTRANJEROS

LA FINALIDAD DEL FICHERO ES
LA REALIZACION DE LAS

ESTADISTICAS OFICIALES DEL
NAL

QUE SON COMPETENCIA DEL
OBSERVATORIO PERMANENTE
DE | A INMIGRACION

ADMIN. PUBLICAS. INMIGRACION

Datos identiicativos (NIE,
nacionalidad, pais de nacimiento,
sexo, fecha de nacimiento, provincia
de residencia, codigo del tramite de
autorizacion de residencia)

dpa@nmitramiss es

Acceso restringido a personal
autorizado de ficheros alojados en la)
red del Ministerio

RGPD.- Articulo 6. 1. c) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

Ley 12/1989, de 9 de mayo, de la Funcion
Estadistica Publica

$.G. de Informacion Administrativa y
Publicaciones

A.G.C. EDITORIALES FILELDAT

publicsub@mitramiss.es

GESTION DE LAS
PUBLICACIONES EDITADAS POR
EL DEPARTAMENTO
(MOVIMIENTOS DE ALMACENES,
VENTAS Y FACTURACION),
LISTADOS DE DISTRIBUCION
INSTITUCIONAL, SUSCRIPCIONES.

PROPIO INTERESADO.
DISTRIBUIDORES. LIBRERIAS.
CLIENTES PARTICULARES.
PROVEEDORES.

NIF. NOMBRE Y APELLIDOS
DIRECCION. TELEFONO.

PERSONAL INTERNO DE LA SUBDIRECCION

dpd@nmitramiss. es

MEDIDAS ENS TIPO |

RGPD.- Articulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucion de un contrato en el
que el interesado es parte o para la aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales
RGPD.- Articulo 6. 1. c) el ratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

RD. 903/2018 de 20 de julio, articulo 13, apartados
Ta)y2h

$.G. de Informacion Administrativa y
Publicaciones

DIRECT1

publicsub@mitramiss.es

EDICION DEL DIRECTORIO
BASICO DE SERVICIOS
CENTRALES DEL MINISTERIO DE
TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES.
OTRAS FINALIDADES

FUENTES ACCESIBLES. ADMIN.
PUBLICAS. DIRECTORES Y
SUBDIRECTORES GENERALES,
ASESORES Y OTROS CARGOS
DEL DEPARTAMENTO

NOMBRE Y APELLIDOS,
DETALLES DEL EMPLEO

Comunicacién de personal de la Subdireccion al Subdirector
General en exclusiva.

dpd@nmitramiss. es

Medidas ENS tipo 1

RGPD.- Articulo 6. 1. c) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

RD. 903/2018 de 20 de juli
1p)y2h

articulo 13, apartados

$.G. de Informacion Administrativa y
Publicaciones

DIRTEL2000

publicsub@mitramiss.es

EDITAR GUIA TELEFONICA DEL
PERSONAL DEL DPTO Y SUS
00.AA

PROPIO INTERESADO. ADMIN.
PUBLICAS. FUNCIONARIOS DEL
DEPARTAMENTO Y LOS O0.AA. Y
ENTIDADES GESTORAS DE EL

DEPENDIENTES.

NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO.
DETALLES DEL EMPLEO.
AUTOMATIZADO

Todos los funcionarios destinados en el Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, a través e la intranet el
departamento.

dpa@nmitramiss.es

Medidas ENS de tipo |

RGPD.- Atticulo 6. 1. c) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del ratamiento

R.D. 903/2018 de 20 de julio, articulo 13, apartados
1p)y20




$.G. de Informes Socieconomicos y
Documentacion

ACCESO Y CONSULTA DE
DOCUMENTOS DE ARCHIVO

GESTION DEL ARCHIVO CENTRAL
DEL DEPARTAMENTO. CONTROL
DE LOS USUARIOS EXTERNOS
QUE ACCEDEN A LOS FONDOS
DOCUMENTALES DEL ARCHIVO
CENTRAL. BUSQUEDA DE

PARA EL EJERCICIO DE
DERECHOS Y DEEERES
CIUDADANOS. FIN

HISTORICOS, Esun\sncoso
CIENTIFICOS; OTRAS
FINALIDADES

1. INTERESADOS
(SOLICITANTES); 2. TITULARES DE!
DATOS. 3. OTROS TERCEROS
AFECTADOS

NIF. NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO Y
CORREO ELECTRONICO.
MOTIVACION (OPCIONAL)
LEGITIMACION (OPCIONAL:
PUEDE INCLUIR DATOS DE
PARENTESCO, SALUD Y OTRAS
CIRCUNSTANCIAS BIOGRAFICAS)

OTRAS UNIDADES ADMINISTRACIONES PUBLICAS
(SOLO EN CASO DE TRASLADO / REMISION DE LAS
CONSULTAS)

No se prevén

dpd@nmitramiss es

Todas las categorias de datos - E
imprescindible para atender el
senvicio en base a la legislacion
administrativa respecto a la
prescripcion de responsabilidades

Medidas ENS Tipo Il

RGPD.- Artioulo 6. 1. c) el ratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsabe del tratamiento
RGPD.- Articulo 6. 1. d) el tratamiento es.
necesario para proteger intereses vitales del
interesado o de otra persona
RGPD.- Artioulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una mision
realzada en interés plblico o o ol sercicio do

iblicos conferidos al

Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patimonio Histrico
Espafiol, articulos 57 y 62, desarrollados por Real
Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre, por el que
e establece el Sistema Espariol de Archivos y se
regula el Sistema de Archivos de la Administracion
General del Estado y de sus Organismos Piblicos y
su régimen de acceso, articulos 14.1.a) y23-32

Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patimonio Histrico
Espafiol, articulos 57 y 62, desarrollados por Real
Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre, por el que
Sistema Espariol de Archivos y se

tratamiento

regula el Sistema de Archivos de la Administracion
General del Estado y de sus Organismos Piblicos y
su régimen de acceso, artioulos 14.1.2) y23-32

$.G. de Informes ¥y

REUNIR, CUSTODIAR Y DAR

IDEOLOGIA. AFILIACION
SINDICAL. RELIGION. CREENCIAS.
ORIGEN RACIAL. SALUD.
INFRACCIONES PENALES.
INFRACCIONES

TECNICO A LA

GENERAL DEL
ESTADO; OTRAS

ADMINSITRATIVA PARA
SALVAGUARDAR LOS

Documentacion

Y DEBERES DE LA
ADMINISTRACION Y DE LOS
CIUDADANOS Y PARA SU
UTILIZACION CON FINES
HISTORICOS

PUBLICAS,
CIUDADANOS COMO
INTERESADOS, TITULARES DE
DATOS O DE OTROS DERECHOS
SUSTENTADOS EN LA
DOCUMENTACION;
INVESTIGADORES

NIF. NOM,
SEGURIDAD SOCIAL. REGISTRO
PERSONAL. NOMBRE Y
APELLIDOS. TARJETA SANITARIA,
DIRECCION. TELEFONO,
ECONOMICOS, FINANCIEROS Y
DE SEGUROS; DETALLES DEL
EMPLEO; ACADEMICOS Y
PROFESIONALES;
CARACTERISTICAS
PERSONALES; CIRCUNSTANCIAS
SOCIALES. POSIBILIDAD DE LA
EXISTENCIA DE MULTIPLES
TIPOS DE DATOS. MIXTO

ARCHIVOS INTERMEDIOS DE LA AGE; ORGANOS
JUDICIALES; TRIBUNAL DE CUENTAS O EQUIVALENTE
AUTONOMICO; OTROS ORGANOS DE LA
ADMINISTRACION DEL ESTADO; NOTARIOS, ABOGADOS

PROCURADORES; INTERESADOS LEGITIMOS Y
TITULARES DE DATOS; SINDICATOS Y JUNTAS DE
PERSONAL. USUARIOS EXTERNOS CONFORME A LA
LEY DE PATRIMONIO HISTORICO ESPAROL Y A LA LEY
DE TRANSPARENCIA

dpd@mitramiss es

Todas las categorias de datos - E
imprescindible para atender el
senvicio en base a la legislacion
administrativa respecto a la
prescripcion de responsabilidades

Medidas ENS Tipo Il

RGPD.- Artioulo 6. 1. c) el ratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento
RGPD.- Artioulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

RGPD - Atticulo 89. Garantias y excepciones
aplicables al tratamiento con fines de archivo en
interés publico, fines de investigacion cientifica o
historica o fines estadisticos.

Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patimonio Histrico
Espariol, articulos 49, 52, 54-55, 65; desarollados
por el Real Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre,
por el que se establece el Sistema Espariol de.
Archivos y se regula el Sistema de Archivos de la
Administracion General del Estado y de sus
Organismos Publicos y su régimen de acceso,
articulos 10y 14-15

Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patimonio Histrico
Espafiol, articulos 49, 52, 54-55, 65; desarollados
por el Real Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre,
por el que se establece el Sistema Espariol de.
Archivos y se regula el Sistema de Archivos de la
Administracion General del Estado y de sus
Organismos Publicos y su régimen de acceso,
articulos 10y 14-15

Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patimonio Histrico
Espafiol, articulos 49, 52, 54-55, 65; desarollados
por el Real Decreto 1708/2011, de 18 de noviembre,
por el que se establece el Sistema Espafiol de
Archivos y se regula el Sistema de Archivos de la
Administracion General del Estado y de sus
Organismos Publicos y su régimen de acceso,
articulos 10y 14-15

$.G. de Informes Socieconomicos y
Documentacion

ESCUELAS SOCIALES Y
GRADUADOS SOCIALES UE

sginformes@mitramiss.es.

EXPEDICION DE TITULOS DE
GRADUADO SOCIAL DE
ACUERDO CON LA ORDEN
MINISTERIAL DE 23 DE MAYO DE
1985, POR LA QUE SE DELEGA
EN EL SECRETARIO GENERAL
TECNICO LA FIRMA DEL TITULO
DE GRADUADO SOCIAL
EXPEDIDO POR ESTE
DEPARTAMENTO. EDUCACION Y
CULTURA. RECONOCIMENTO DE
LA CUALIFICACION PROFESIONAL|
HABILITANTE PARA EJERCER EN
ESPANA LA ACTIVIDAD DE
GRADUDADO SOCIAL (0.
PRE/1733/2012, DE 27/07/2012)

ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
SOLICITANTES, UNIVERSIDADES,
PERSONA FISICAS

DATOSIDENTIFICATIVOS: NIF.
NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO. DATOS
DE NACIONALIDAD (PASAPORTE);
DATOS ACADEMICOS Y
PROFESIONALES: TTULOS
ACEDEMCIOS Y
CUALIFICACIONES
PROFESIONALES.

OTROS GRGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO; OTROS ORGANOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA. BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Y
ESCUELAS SOCIALES, CONSEJO GENERAL Y COLEGIOS
OFICIALES DE GRADUADOS SOCIALES; VOCALES
COMISION DE VALORACION ARTIULO 6° (0.
PRE/1733/2012, DE 27/07/2012) PERSONA FISICA
SOLICITANTE NACIONAL DE ESTADO MIEMBROS DE LA

TODOS LOS DE LA UNION
EUROPEA | ESPACIO

ECONOMICO EUROPEO (A
TRAVES DEL SISTEMA IMI)

dpd@nmitramiss es

Todas las categorias de datos - E

tiempo imprescindible para atender

ol senicio en base aa legislacion
administrativa respecto a la
prescripcion de responsabilidades

medidas ENS Tipo I

RGPD - Articulo 6. 1. c) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento
{GPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es
necesario para el cumplimiento e una mision
realzada en interés publico o e el sercicio ds

Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.
Real Deoreto 56112017, de 9 de jun

porel que se
ol la

conferidos al incorpora al
tratamiento Directiva 2013/55/UE del Parlamento Europeo y del
RGPD.- Atticulo 6. 1. ) el Consejo, de 20 2013, articulo 75

para a satisfaccion de intereses legitimos
perseguidos por el responsable del tratamiento o
por un tercero, siempre que sobre dichos intereses
o prevalezcan los intereses o los derechos y
libertades fundamentales del interesado que
requieran Ia proteccion de datos personales, en
particular cuando el interesado sea un

Real Decreto 561/2017, de 9 de junio, por el que se
incorpora al ordenamiento juridico espariol la
Directiva 2013/55/UE del Pariamento Europeo y del
Consejo, de 20 de noviembre de 2013, articulo 75

$.G. de Informes Socieconomicos y
Documentacion

PETICION JUSTIFICADA DE
ESTUDIO

Los datos personales facilitados por
ol interesados no seran objeto de

Personas fisicas o juridicas

ningin

siendo usados exclusivamente para
dar respuesta a su peticion.

estudios objeto de peticion.

NOMBRE Y APELLIDOS,
EMPRESA, TELEFONO Y CORREO
ELECTRONICO.

Unidades del Departamento responsables de los estudios
objeto de consul

dpd@nmitramiss es

Todas las categorias de datos - E
imprescindible para atender el
senicio en base a la legislacion
administrativa respecto a la
prescripcion de respons

Medidas ENS tipo |

RGPD - Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos

$.G. de Informes Socieconomicos y
Documentacién

SISTEMA DE INFORMACION DE
GESTION Y CONTROL DE
BIBLIOTECAS

sginformes@mitramiss.es.

DE INFORMACION
DE LECTORES: CONTROL DE LAS
PERSONAS FISICAS QUE
UTILIZAN LOS SERVICIOS DE
LECTURA Y PRESTAMO DE

BIBLIOTECAS DEL
DEPARTAMENTO - SUBSISTEMA
DE INFORMACION DE
PROVEEDORES: CONTROL Y
GESTION ECONOMICA DE LAS
PERSONAS FISICAS O JURIDICAS
QUE SUMINISTRAN MATERIAL
BIBLIOGRAFICO A LAS CITADAS
BIBLIOTECAS. GESTION
CONTABLE, FISCAL Y
ADMINISTRATIVA; OTRAS
EmaLINADES

NIF. NOMBRE Y APELLIDOS
DIRECCION YELEFONO

OTROS (ORGANOS DE LA ADMlNlSTRAclON DEL

ROPIO
PROVEEDORES; SOLICITANTES

DE SEQUROS, DETALLES oeL
EMPLEO. MIXTO

OMNSTRAGION FINANCERA (XPEDIENTES DE
COMPRA)

No se prevén

dpd@mitramiss.es

Todas las categorias de datos - EI
imprescindible para atender el
senicio en base a la \eg\slac\én
administrativa respecto a
roscrincién do respansabildades

Medidas ENS tipo |

RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento e una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes piblicos conferidos al responsable del
tratamiento

RGPD - Articulo 89. Garantias y excepciones
aplicables al tratamiento con fines de archivo en
interés publico, fines de investigacion cientifica o
historica o fines estadisticos.

RD. 903/2018 de 20 de julio, articulo 13, apartados
1.p)y 2); Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Piblico

Ley 10/2007, de 22 de junio, de la lectura, del libro y
de las bibliotecas.

$.G. de Informes Socieconomicos y
Documentacion

SISTEMA DE INFORMACION DEL.
AREA DE ESTUDIOS

sginformes@mitramiss.es.

GESTION DEL PROGRAMA DE
ESTUDIOS Y TRABAJOS
TECNICOS DEL
DEPARTAMENTO.DISPONER DE
UNA BASE DE DATOS DE
ESTUDIOS REALIZADOS E
IMPULSAR SU DIFUSION POR
MEDIOS TELEMATICOS, EN
CUMPLIMIENTO DE LO PREVISTO
EN EL ART. OCTAVO DE LA
ORDEN ESS/1719/2012, DE 30 DE
JULIO. GESTION ADMINISTRATIVA

(ORGANOS Y UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE
REALIZAN LOS ESTUDIOS,
AUTORES Y SUPERVISORES DE
LOS ESTUDIOS. FIRMANTES DE
LOS CONVENIOS Y CONTRATOS.

NOMBRE Y APELLIDOS, DATOS
DEL CARGO O EMPLEO,
IDENTIFICACION ORGANO,

ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL; OTROS
(ORGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO.

TODAS LAS UNIDADES DE ESTE DEPARTAMENTO Y
UNIDADES DE OTROS CON COMPETENCIAS EN EL AREA
DE ESTUDIOS

dpa@nmitramiss es

Todas las categorias de datos - El
imprescindible para atender el

prescripcion de responsabilidades

Medidas ENS tipo |

RGPD.- Articulo 6. 1. €) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Ley 4012015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

$.G. de Ordenacion Normativa

REA

crodrigueza@meyss.es

Dar cumplimiento a las obligaciones
del RGPD

personas fisicas y personas
icas.

nombre y apellidos, e razon
social, c
Slcténica drecaén postl

dpd@mitamiss.es

RGPD.- Articulo 6. 1. c) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsabe del tratamiento
RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento




S.G. de Ordenacion Normativa

SERPA

crodrigueza@meyss.es

Dar cumplimiento a las obligaciones
del RGPD

personas fisicas y personas
juridicas

nombres y apellidos, dni, if,
domicilio, direccién postal, telefono,
correo electrsnico

dpa@nmitramiss.es

RGPD.- Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el ratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos.
RGPD.- Atticulo 6. 1. c) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento
RGPD.- Atticulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes pblicos conferidos al responsable del
tratamiento

$.G. de Recursos Humanos

AYUDAS ACCION SOCIAL

soledad lopezi@meyss.es.

TRAMITACION DE LAS
SOLICITUDES DE AYUDAS
PRESENTADAS POR EL
PERSONAL DEL DEPARTAMENTO
DENTRO DEL PLAN DE ACCION
SOCIAL. RECURSOS HUMANOS

PROPIO INTERESADO. ADMIN.
PUBLICAS. EMPLEADOS

SALUD. NIF. NUM. SEGURIDAD
SOCIAL. REGISTRO PERSONAL.
NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. TELEFONO. FIRMA.
FIRMA ELECTRONICA. DETALLES
DEL EMPLEO; CARACTERISTICAS
PERSONALES. MIXTO

OTROS GRGANOS DE LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO.

dpd@mitramiss es

RGPD - Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos

S.G. de Recursos Humanos

BASE DE DATOS PERSONAL
(BADARAL)

soledad lopezi@meyss.es

CONTROL DE EFECTIVOS DEL
MEYSS Y CONFECCION DE
IMPRESOS DEL REGISTRO
CENTRAL DE PERSONAL,
CONSULTA Y EMISION DE
INFORMES DE RECURSOS
HUMANDS

PROPIO INTERESADO. ADMIN.
PUBLICAS. PERSONAL
DEPENDIENTE DEL MEYSS,
EXCLUIDO EL DE LOS
ORGANISMOS AUTONOMOS Y
ENTIDADES DE LAS.S.

NIF. REGISTRO PERSONAL.
NOMBRE Y APELLIDOS.
DETALLES DEL EMPLEO;
CARACTERISTICAS
PERSONALES. AUTOMATIZADO

INTERESADOS, UNIDADES AFECTADAS, S.G.

Y OTROS DEPARTAMENTOS MINISTERIALES.

ADMINISTRACION FINANCIERA (SERVICIO HABILITACION)

dpd@nmitramiss.es

RGPD.- Atticulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el ratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos.

$.G. de Recursos Humanos

CONTROL DE PRESENCIA

soledad lopezi@meyss.es.

ALMACENAMIENTO Y CONTROL
DE FICHADAS, PERMISOS Y
LICENCIAS DEL PERSONAL DEL
M° DE EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL. RECURSOS HUMANOS

PROPIO INTERESADO.
REGISTROS PUBLICOS.
EMPLEADOS

NIF. NOMBRE Y APELLIDOS
IMAGEN / VOZ. DETALLES DEL.
EMPLEO. MIXTO

dpd@mitramiss es

NIF. NOMBRE Y APELLIDOS.
IMAGEN / VOZ. DETALLES DEL
EMPLEO. MIXTO - Se suprimiran
cuando se extinga la relacion laboral
J administrativa con el MEYSS.

RGPD.- Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos
personales para uno o varios fines especificos
RGPD.- Artioulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucin de un contrato en el
que el interesado es parte o parala aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales
RGPD.- Artioulo 6. 1. c) el ratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsabe del tratamiento

{GPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es
necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

$.G. de Recursos Humanos

CURSOS

JedadLopezl @r

RECOGIDA DE INFORMACION DE
LOS CURSOS REALIZADOS
DENTRO DEL PFP DEL
DEPARTAMENTO. SELECCION
ALUMNOS. EXPEDICION

0
ALUMNOS/PROFESORES.
ELABORACION DE
ESTADISTICAS.. RECURSOS.
HLMANDS

PROPIO INTERESADO,
PERSONAL FUNCIONAL Y
LABORAL. PERSONAL DOCENTE
DE LA ADMINISTRACION Y
EMPRESAS

NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL.
NOMBRE Y APELLIDOS.
DIRECCION. ECONOMICOS,
FINANCIEROS Y DE SEGUROS;
DETALLES DEL EMPLEO;
CARACTERISTICAS
PERSONALES. AUTOMATIZADO

PROPIO INTERESADO. PERSONAL FUNCIONAL Y
LABORAL DOCENTES: PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION Y EMPRESAS

dpd@nmitramiss.es

RGPD.- Artioulo 6. 1. c) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento
RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento e una mision
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

$.G. de Recursos Humanos

LABORAL

recursoshh@meyss.es

E TRABAJO QUE
FACILITA LA GESTION DIARIA DE
PERSONAL. SEGUIMIENTO DEL.

NIF. NUM. SEGURIDAD SOCIAL.
REGISTRO PERSONAL. NOMBRE
¥ APELLIDOS. ECONOMICOS,

PERSONAL
LABORAL EN EL MTSS A
EFECTOS DE TRIENIO,
PRORROGA DE CONTRATOS,
JUBILACIONES, ETC.
RECURSOS HUMANOS

PROPIO
PERSONAL DEL MTSS

Y DE SEGUROS;
DETALLES DEL EMPLEO;
ACADEMICOS Y
PROFESIONALES;
CARACTERISTICAS
PERSONALES. AUTOMATIZADO

dpd@nmitramiss.es

RGPD.- Atticulo 6. 1. b) el tratamiento es.
necesario para la ejecucion de un contrato en el
que el interesado es parte o para a aplicacion a
peticion de este de medidas precontractuales
RGPD.- Atticulo 6. 1. c) el ratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento
RGPD.- Atticulo 6. 1. €) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento e una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

$.G. de Relaciones Laborales

HUELGAS

RMARTINEZG@MEYSS ES

RECEPCION DE LAS
COMUNICACIONES DE HUELGA Y
TRASLADO A LAS CC.AA,
SERVICIOS DE MEDIACION Y
ORGANISMOS OFICIALES
AFECTADOS

EMPRESAS, SINDICATOS,
CIUDADANOS Y ORGANISMOS
OFICIALE:

DATOS IDENTIFICATIVOS
(NOMBRE, DIRECCION Y DNI)
PROFESIONALES Y SINDICALES

COMUNIDADES AUTONOMAS, SERVICIOS DE

PARTICULARES

MEDIACION, MINISTERIOS Y ORGANISMOS OFICIALES Y

dpd@nmitramiss. es

Medidas ENS Tipo Il

RGPD.- Atticulo 6. 1. c) el ratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento
RGPD.- Atticulo 6. 1. d) el tratamiento es.
necesario para proteger intereses vitales del
interesado o e otra persona
RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes piblicos conferidos al responsable del
tratamiento

$.G. de Relaciones Laborales

MEDIACIONES

RMARTINEZG@MEYSS ES

CITACION A LAS PARTES PARA
CELEBRACION DEL ACTO DE
CONCILIACION, CELEBRACION
DEL ACTO, ELABORACION DEL.
|ACTA DE CONCILIACION Y
NOTIFICACION A LOS
INTERESADOS

EMPRESAS Y SINDICATOS

DATOS IDENTIFICATIVOS
(NOMBRE, DIRECCION Y DNI)
PROFESIONALES Y SINDICALES.

EMPRESAS Y SINDICATOS

dpa@nmitramiss es

ENS TIPO I

RGPD.- Articulo 6. 1. c) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una obligacion
legal aplicable al responsable del tratamiento

{GPD.- Atticulo 6. 1. &) el ratamiento es
necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

$.G. de Relaciones Laborales

PROCEDIMIENTOS DE

fmartinezg@meyss.es

DAR CUMPLIMIENTO A LAS

EMPRESAS, REPRESNTANTES
DE LOS TRABAJADORES Y

NOMBRES, DNI, NIF Y

PERSONAS FISICAS Y JURIDICAS

dpd@nmitramiss. es

Medidas ENS tipo |

RGPD - Articulo 6. 1. a) el interesado di6 su
consentimiento para el tratamiento de sus datos

REGULACION DE EMPLEO OBLIGACIONES DEL RGPD CIUDADANOS DIRECCIONES. personales para uno o varios fines especificos
RGPD.- Articulo 6. 1. c) el tratamiento es
recasoto pra o campliolo 0o i
s e ool o
ELABoRAcioN o I Ero. Aionad 110y tsamisno o
6. Rolacones Lavoaes | SANGIONES . ENPRESAS Y ADMINISTRACIONES PUSLICAS

PERSONALES (DOMICILIO Y DN))
Y ES

YDE
PROPUESTAS DE RESOLUCION

PUBLICAS

dpa@nmitramiss es

ENS TIPO I

necesario para el cumplimiento de una mision
realizada en interés piblico o en el ejercicio de
poderes pblicos conferidos al responsable del
tratamiento

$.G. de Planificacion y Gestion
Economica

Pago prestaciones y ayudas
emigrantes y retomados

sgpge@mitramiss.es.

Realizar los tramites necesarios
para el pago de ciertas prestaciones
y ayudas que son competencia de la
Direccién General de Migraciones
de la Secretaria de Estado d
Migraciones: Prestaciones

 razon de necesidad
(ancianidad e incapacidat
absoluta), Prestaciones para "Nifios
de la Guerra”

Ciudadanos espafioles residentes
on el exterior y retomados.

o Datos identificativos: nombre y.
apellidos, domicill, localidad, pas y|
nGmero de documento identifcativo
(NRM, OCNRM, PASAPORTE o

0 Datos financieros (nimero de
cuenta bancaria e importe a
abonar

Los datos personales corresponden
en muchos casos a personas
ancianas o con incapacidad
absoluta para todo tipo de trabajo.

dpd@mitramiss.es

Medidas ENS tipo |

RGPD.- Articulo 6. 1. e) el tratamiento es.
necesario para el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento

Ley 312005, de 18 de marzo, por la que se reconoce
una prestacion econémica a los ifios de la guerra,
La Ley 40/2006, de 14 de diciembre, del Estatuto de
Ia ciudadania espaiola en el exterior




